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NEWSLETTER FEBRUAR 2012 

 
 
 

All Service Unternehmensgruppe für Gebäudemanagement  
wünscht Ihnen ein frohes und erfolgreiches neues Jahr! 

 
************************************************************************************************ 

(01) Gestärkt ins neue Jahr: All Service Sicherheitsdienste GmbH mit neuem 
Leiter Aviation und größerem Büro am Frankfurter Flughafen 
 
Seit Dezember 2011 ist Martin Hall Leiter Aviation bei All Service Sicherheitsdienste 

GmbH. Zu seinen Aufgaben gehört es, Kunden vor Ort zu 

besuchen, dafür zu sorgen, dass sich die Fachkräfte 

regelmäßig weiterbilden und über die Wirtschaftlichkeit des 

Unternehmenszweiges zu wachen. So sichert er die bereits 

hohe Qualität der Dienstleistungen. Zudem führt er die All 

Service-Mitarbeiter am Frankfurter Flughafen. Der 48-

Jährige ist ausgebildeter Luftsicherheitskontrolleur und ist 

bereits seit 20 Jahren vielfältig in der Luftsicherheitsbranche tätig. 

 

Etwa 120 Mitarbeiter der All Service Sicherheitsdienste GmbH sind am Frankfurter 

Flughafen beschäftigt – die meisten von ihnen im Bereich der Gepäck- und 



 
 

 Seite 2 

Personenkontrolle. Die vielfältigen Aufgaben am Flughafen wollen gut koordiniert 

werden, deshalb hat das Unternehmen seine Räumlichkeiten vor Ort vergrößert. Zu 

Jahresbeginn stehen den verantwortlichen Mitarbeitern am Flughafen nun zusätzlich 

90 Quadratmeter im Gebäude der LUG aircargo handling GmbH zur Verfügung. 

 

************************************************************************************************ 
(02) All Service 4 you setzt Online-Bewerberformular für die 
Unternehmensgruppe um  
 
Ab dem 15. Februar können Jobsuchende noch unkomplizierter eine Stelle bei der 

All Service Unternehmensgruppe für Gebäudemanagement finden. Von diesem Tag 

an gibt es die Möglichkeit, sich direkt auf der Unternehmensseite zu bewerben.  

Passt eine Stellenausschreibung auf das eigene Profil, können Bewerber in einem 

Online-Formular erste Kontaktdaten eingeben und wichtige Unterlagen, wie einen 

Lebenslauf oder Arbeitszeugnisse, direkt als Datei anfügen. Durch eine solche 

Kontaktaufnahme gelangen diese Dateien schnell und unmittelbar zum richtigen 

Ansprechpartner.  

Die Stellenanzeigen sind nach Unternehmenszweig geordnet. Sie können 

außerdem als PDF-Datei heruntergeladen und so beispielsweise auch an Bekannte 

weitergeleitet werden, für die das Angebot interessant sein könnte.  

 
************************************************************************************************ 
(03) Oliver Munzel erhöht seine Anteile an All Service Gebäudedienste  
 

Zum 1. November 2011 hat Oliver Munzel seine Anteile an All Service 

Gebäudedienste GmbH auf 35 Prozent erhöht. Im Jahr 2006 war er als 

Geschäftsführer in das Unternehmen eingestiegen. Seitdem hatte er 26 Prozent der 

Anteile von Klaus Fromm erworben und gegen Ende des vergangenen Jahres 

weitere neun Prozent gekauft. Vor einem Jahr hat Oliver Munzel die alleinige 

Führung der All Service Gebäudedienste GmbH übernommen, da Klaus Fromm, 

Mehrheitsgesellschafter der All Service Unternehmensgruppe für 

Gebäudemanagement, sich aus der Unternehmensführung zurückgezogen hat.  
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Neben seiner Beteiligung an All Service Gebäudedienste GmbH ist Oliver Munzel 

ebenfalls geschäftsführender Gesellschafter der All Service Garten- und 

Landschaftspflege und der All Service Personaldienstleistungs-GmbH. Hinzu ist er 

Geschäftsführer der FM BALANCE GmbH.  

 

*************************************************************************** 

(04) Klaus Fromm coacht Unternehmen 
 
Klaus Fromm, Mehrheitsgesellschafter der All Service Unternehmensgruppe für 

Gebäudemanagement, widmet sich neuen Herausforderungen: Ab sofort ist er auch 

als Unternehmenscoach tätig. Er möchte Unternehmen dabei unterstützen, neue 

Geschäftsfelder zu erschließen, vorhandene Strukturen zu optimieren oder in 

anderen Bereichen zielgerichtet die nötigen Kenntnisse zu vermitteln. 

 

Er absolvierte im Jahr 2011 eine integrative Coaching-Ausbildung und begleitete 

bereits verschiedene Business-Coaching-Projekte. Inhaltlich befasste Fromm sich 

innerhalb der Ausbildung unter anderem mit Themen wie Unternehmensgründung 

und Akquise, Unterstützung von angehenden Führungskräften sowie Umbau von 

Unternehmensstrukturen oder qualifizierten Feedbackmethoden.  

 

Der 62-Jährige selbst kann durch seine langjährige Berufserfahrung als Inhaber 

seines eigenen Unternehmens viele Erlebnisse aus der Praxis einfließen lassen und 

somit Firmen zielgerichtet und praxisnah unterstützen. Wenn Sie mehr Informationen 

wünschen, oder unverbindlich anfragen wollen, welche Vorteile Ihnen ein Coaching 

bringt, wenden Sie sich gern an Susanne Körber unter 069 - 954 23 102.  

 

************************************************************************************************ 
(05) All Service Gebäudedienste verstärkt ihren Vertrieb 
 
Um ihre vielfältigen Dienstleitungen stets den Kundenwünschen entsprechend 

umzusetzen und weiter bekannt zu machen, ist die All Service Gebäudedienste 

GmbH auf motivierte und qualifizierte Mitarbeiter angewiesen. Zum Jahreswechsel 

gibt es gleich zweifach „frischen Wind“ im Vertrieb:  
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Andreas Brandes ist seit 01. Dezember 2011 

Gesamtvertriebsleiter der All Service Gebäudedienste 

GmbH. Der ausgebildete Hotelbetriebswirt verantwortet 

in dieser Funktion bundesweit die Vertriebsaktivitäten 

des Unternehmens und führt die dort beschäftigten 

Mitarbeiter. Der 47-jährige Brandes hat bereits seit über 

zehn Jahren Erfahrung im Vertrieb von 

Gebäudereinigungsunternehmen – darunter auch 

bereits bei All Service Gebäudedienste GmbH zwischen 2000 und 2005.  

 

Zum 01. Januar 2012 hat Jan Heüveldop seine Arbeit als 

Vertriebsleiter Nord-West der All Service Gebäudedienste GmbH 

angetreten. Von Köln aus wird der 44-Jährige den Vertrieb in 

dieser Region koordinieren. Heüveldop verfügt über fast zehn 

Jahre Berufserfahrungen in der Gebäudereinigungsbranche. 

 
************************************************************************************************ 
(06) All Service Garten- und Landschaftspflege hat ganz schön viel zu bieten! 

 

Zurzeit beschäftigt die All Service Garten- und Landschaftspflege GmbH über 30 

erfahrene und geschulte Mitarbeiter. Zusammen mit den geschäftsführenden 

Gesellschaftern Luis da Silva und Oliver Munzel erwirtschafteten sie 2011 einen 

Umsatz von über zwei Millionen Euro. Mit einer kompletten Palette an 

infrastrukturellen Leistungen rund um die Garten- und Landschaftspflege hat sich die 

Bad Homburger Firma im Rhein-Main-Gebiet schnell einen Namen gemacht. 

Grünpflege, Winterdienst, mobile Reinigung und hausmeisterlicher Dienst gehören 

zu ihren wichtigsten Leistungen. Auch die Kooperation mit der Hornbach-Gruppe – 

mit der Aufstellung von Carports, Zäunen und Gartenhäusern – sowie die gut 

ausgestattete Werkstatt – mit Hebebühne – in Bad Homburg sorgen für reibungslose 

Abläufe und zufriedene Kunden. Außerdem legt Luis da Silva großen Wert auf 

saubere Fahrzeuge, schnelle Reaktionszeiten und maßgeschneiderte Angebote. All 

diese Komponenten tragen dazu bei, dass die All Service Garten- und 

Landschaftspflege als kompetenter und professioneller Dienstleister angesehen 
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wird. 

 

Speziell in der Grünpflege betreut All Service Garten- und Landschaftspflege 

mittlerweile Flächen in einer Größenordnung von knapp einer Million Quadratmetern. 

Sie räumt Schnee und Eis auf knapp 1,3 Millionen Quadratmetern und reinigt circa 

650.000 Meter Graufläche. 18 Traktoren, zehn Pickups, ein LKW, eine 

Kehrmaschine sowie diverse andere Maschinen sind täglich im Einsatz. Eine 

hauseigene Tankstelle versorgt diesen kompletten Fuhrpark mit circa 30.000 Litern 

Dieselkraftstoff jährlich. Dank eingebautem Tom-Tom-GPS-System in jedem 

Fahrzeug können die Kunden mit Zugangscode im Internet die Arbeit der für sie 

eingesetzten Fahrzeuge nachverfolgen. Qualitätskontrolle ist somit großgeschrieben. 

Eine 24-Stunden besetzte Leitzentrale rundet für den Winterdienst sinnvoll das 

Angebot ab. 

 

************************************************************************************************ 

Wenn Sie diesen Newsletter künftig nicht mehr erhalten möchten, können Sie ihn 

einfach per E-Mail an anne-laure.esters@all-service.de abbestellen. 
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